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SPRAWOZDANIE ZE STUDENCKIEJ SESJI NAUKOWEJ
»WOLONTARIUSZE O WOLONTARIACIE”

W dniu 1 marca 2006 roku w auli Wydziatu Studiéw Edukacyjnych odbyta sie
Studencka Sesja Naukowa ,Wolontariusze o wolontariacie”. Organizacji sesji podjeli
sie cztonkowie Studenckiego Kota Naukowego Pracy Socjalnej ,Liczy sie cztowiek”.
Gtownym celem tego przedsiewziecia byto przedstawienie wynikéw badan,
przeprowadzonych w ramach obozu naukowego.

Pierwszy referat na Sesji dotyczyt historii wolontariatu, gdyz , Trzeba wpierw
studiowac¢ historie, jesli pragnie sie dalej jg tworzy¢” (Emil Ludwig). Natalia
Wotczecka w swoim wystgpieniu ,Wyruszamy w podroz, czyli o historii wolontariatu”
zabrata nas na wedrowke po miejscach szczegdlnie waznych na drodze rozwoju
wszelkiej dziatalnosci  dobrowolnej, ochotniczej, petnej poswiecenia i
bezinteresownosci (od starozytnosci - Prometeusz, po czasy wspofczesne - Ustawa
z 24.04.2003r o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie).

Drugi blok naszej Sesiji zatytutowany zostat ,Praktyczny aspekt wolontariatu”.
Byt to czas przewidziany na wystgpienia zaproszonych gosci - przedstawicieli
instytucji, w ktorych przeprowadzone zostaty nasze badania naukowe. Sposréd
wystgpien zaproszonych oséb szczegdlng uwage zwrdcito wystgpienie pani Ewy
Stolarskiej, V-ce Prezes Fundacji ,Mam Marzenie”. Opowiedziata ona o idei
przyswiecajgcej Fundacji w Stanach Zjednoczonych, powodach jej zatozenia oraz o
sukcesach na gruncie polskim. Pani Ewa Stolarska zaprezentowata takze dziatalnos¢
wolontariuszy wspotpracujgcych z Fundacja, podkreslita specyfike i charakter ich
pracy. Szczegdlnie istotne byto takze zaproszenie studentow naszego Wydziatu do

wspotpracy, w ramach niesienia pomocy potrzebujgcym.
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Po przerwie rozpoczetfa sie druga czes$¢ Sesji, podczas ktorej zaprezentowano
uzyskane wyniki badan. W celu przedstawienia procedury badawczej i warsztatu
metodologicznego przygotowany zostat referat pod tytutem ,Historia obozu, czyli o
naszych pierwszych krokach w $wiecie badan naukowych” (Marta Podtuzny). Obdz
naukowy odbyt sie we wrzedniu 2005 roku. Wziety w nim udziat studentki IV roku
pedagogiki ogolnej, specjalnos¢ praca socjalna. W ramach przygotowania do obozu,
opracowano narzedzia do badan ilosciowych (kwestionariusz ankiety) oraz
jakosciowych (dyspozycje do wywiadu). Uczestnicy obozu uznali bowiem, ze
omawiana problematyka (wolontariat) wymaga kompleksowego przebadania.
Trudnym etapem byta sama realizacja zadania, poniewaz nie istnieje rejestr
organizacji pozarzgdowych z terenu Poznania wraz z aktualnymi adresami. Kitopoty
jednak udato sie pokonac. Przeprowadzono 102 wywiady, a ankiety wypetnito 112
wolontariuszy. Zebrany materiat empiryczny pozwolit na dokonanie analizy
statystycznej i sformutowanie wnioskow.

Joanna Piasecka przedstawita ,Charakterystyke proby badawczej’. Z
przeprowadzonych badan wynika, ze najliczniejszg grupe wsrod przebadanych oséb
stanowity kobiety - az 82%. Ze wzgledu na posiadane wyksztatcenie dominowali
respondenci ze Srednim wyksztatceniem - 39% (w grupie tej mieszczg sie studenci,
ktérzy czesto decydujg sie na podjecie pracy wolontariusza). Najmniej liczna grupa
pomagajacych to ludzie z wyksztatceniem zawodowym (1%). Najliczniejszg grupe
naszych respondentéw stanowity osoby, ktore nie podjety jeszcze systematycznej
aktywnosci zawodowej: studenci (39%) i uczniowie (24%). Populacje pracujgcych
zawodowo wolontariuszy stanowito 27%. W naszej probie badawczej osoby
bezrobotne stanowity 9%. Naszych respondentow cechowata duza rozpieto$¢
wiekowa od 10 do 73 lat. Najwiekszg grupe stanowili mtodzi ludzie, w wieku 16 - 20
lat i stanowili oni 41% wszystkich badanych. Najmniejsza grupa to ludzie mieszczacy
sie w przedziale miedzy 31 a 35 rokiem zycia (2%).

Magdalena Antonczak i Danuta Szymkow w referacie ,Wolontariusze o
motywach podjecia pracy spotecznej’” wskazaty, iz jednym z celéw naszych badan
byta chec ustalenia przyczyn podjecia pracy wolontariusza. Rozrézniono dwie grupy
czynnikéw: podmiotowe i sytuacyjne. W obrebie pierwszej kategorii mieszczg sie

motywacje wewnetrzne danej osoby (che¢ pomagania wynikajgcg z wrazliwosci na
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krzywde innych oséb; wychowanie rodzinne obejmujgce wpojone wartosci, zasady,
uksztattowane postawy altruizmu oraz mozliwos¢é zaspokojenia potrzeb wyzszego
rzedu czy tez zrealizowania wiasnych zainteresowan, rozwoju osobowosci). Do
czynnikow sytuacyjnych zaliczono roznorodne sytuacje zyciowe wskazane przez
respondentdw (namowa przez inne osoby, wczesniejsze doswiadczenia wiasne,
che¢ zdobycia nowych doswiadczen).

W referacie ,Wolontariusze o aspekcie dziatan altruistycznych” Joanna
Lisiecka, Sylwia tukaszczuk i Danuta Rychta zwrécity uwage, ze analizujgc
wypowiedzi respondentdow mozna z catg pewnoscig stwierdzi¢, iz w swojej pracy
dostrzegajg oni wiele korzysci. Poczgwszy od zadowolenia, poprzez doswiadczenie
,pozytywnej energii’ do ,darmowego biletu na basen”. Wolontariat jest szansg na
zdobywanie nowych umiejetnosci, ale takze pozwala ksztattowa¢ swoj charakter i
postawy. Ponadto stwarza mozliwos¢ oderwania sie od codziennych obowigzkdw,
poznania interesujgcych ludzi oraz pozwala nawigzywac¢ nowe przyjaznie i kontakty.
Realizujgc zadania wolontariusza, respondenci czujg, ze sg potrzebni, wzrasta ich
samoocena, poprawia sie samopoczucie, zapominajg o wiasnych troskach. Poza
indywidualnymi zyskami, badani wskazali rowniez na niezwykle obszerng game
korzysci spotecznych. Zaliczyli do nich: szerzenie idei wolontarystycznej,
organizowanie akcji i zbidrek. Czes¢ z osdb badanych za korzys¢ spoteczng uznata
rowniez fakt, Zze dzieki ich pracy, ci, ktérym pomagajg, czujg sie bardziej
dowarto$ciowani i potrzebni.

Kolejny referat ,Wolontariusze o aspiracjach, postawach i wartosciach”
Mirostawy Sciupider przedstawiat 3 kategorie okreslonych postaw wolontariusza,
wyréznionych na podstawie otrzymanego materiatu badawczego. Pierwszg
konfiguracje utworzyty wartosci dominujgce, zasadnicze (osoby, ktére wymienity na
pierwszym miejscu mitoS¢, dobroc, altruizm, pomoc drugiemu cztowiekowi, empatia -
wartosci nalezgce do grupy emocjonalno-wolitywnych, czyli zwigzanych z
wrazliwoscig spoteczng nastawionych na bycie dla drugiego). Druga wytoniona
kategoria to wartosci intelektualno-sprawnosciowe (pracowito$¢, uczciwosc,
SZCzerosé, odpowiedzialnosc, tolerancja, = komunikatywnoSc¢,  kreatywnoSc,
pomystowo$c). Ostatnig konfiguracje wartosci wskazywaly osoby, zakwalifikowane

do trzeciej grupy wolontariuszy ,gtebokiej wiary”, kierujgcych sie wartosciami
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chrzescijanskimi. Zdaniem autorki wyniki badan wskazujg na fakt, ze bezinteresowna
praca niewatpliwie przynosi satysfakcje badanym i wyznacza przyszie plany oraz
pomaga spetni¢ wartosci uniwersalne. Oczywiscie bardziej przekonuje portret
wolontariusza respektujgcego wartosci ,by¢ dla...”, cho¢ portret wolontariusza, ktéry
zatracit pierwotng idee zaangazowania w wolontariat nie moze umkng¢ uwadze.

W trakcie trwania Sesji zostaty takze przedstawione nastepujgce referaty:
,Obszary dziatania wolontariatu” - Anna Siwek, ,Wolontariusze o rodzinie” - Marta
Podtuzny, ,Wolontariusze o grupie rowiesniczej” - Monika Szczesnowska,
,Wolontariusze w badaniach ilosciowych” - Monika Szczesnowska, Anna Swistelnik.
W wygtoszonych referatach zaprezentowano najwazniejsze informacje dotyczace
badan, przeprowadzonych w ramach obozu naukowego. Catos$¢ zebranego i
opracowanego materialu empirycznego ukaze sie w niedtugim czasie w formie

publikacji.




